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本次學術研討會主持人：許聰文副所長。 

 

本次學術研討會工作報告人員：劉玉彬助理研究員。 

 

本次學術研討會出國報告人員：吳建志副研究員。 

 

第 886 次學術研討會 

  107 年 6 月 13 日於獸醫試驗中心 1 樓

會議室舉辦第 886 次學術研討會，由本所許

聰文副所長主持。本次研討會納入獸醫師繼

續教育學分認證 2 堂，共計 24 人與會。疫

學研究組劉玉彬助理研究員工作報告

「2012-2017 年禽類副黏液病毒分離株核

酸序列分析」，生物研究組吳建志副研究員

工作報告「2016 年與 2017 年疑似中毒案件

之有機磷類與氨基甲酸鹽類農藥檢測」。(疫

學研究組技輔室) 

 

當前政府重大政策 –「社會安定計畫」

數位學習 

  本所於 107 年 6 月 5 日辦理當前政府重

大政策-「社會安定計畫」數位學習，政府訂

定的社會安定計畫為「食安五環」、「社會

住宅申辦計畫」、「維護治安計畫」、「長

照十年計畫 2.0」及「年金改革」，藉由此課

程同仁們更瞭解政府所擬定的五大社會安定

計畫，計畫一旦全面落實，定能打造一個真

正能讓人民感到安心、放心且安全的社會，

共計 61 人參加。(人事室) 

 

 



 
 

廉政與服務倫理 –「S 風暴」影片賞析 

  本所於 107 年 6 月 19 日辦理廉政與服

務倫理-「S 風暴」影片賞析，透明與廉能的

政府是高度民主化社會共同願景，藉由這部

影片使同仁對於反貪腐、樹立廉政吏治等議

題有更深一層的省思，共計 50 人參與。(人

事室) 

 
「社會安定計畫」數位學習。 

 
S 風暴影片賞析。 

 

本所 107 年度公文教育訓練 

  本所 107 年 6 月 15 日及 20 日上午 10

時至 12 時在獸醫試驗大樓 1 樓會議室辦理

「107 年度公文製作教育訓練」。 

    當日特別商請本所公文管理系統維護之

黃偉明工程師，針對本所同仁個人操作經常

發生之問題，說明有效處理及解決方式，並

由主任秘書、研考及文書單位派員說明公文

書之擬稿、公文稽催作業與公文處理程序之

應注意配合事項，計有 60 位同仁參加。(秘

書室/文書) 

 

「食安、動物疾病防疫與診斷」     

專題演講 

    本所於 107 年 6 月 28 日辦理專題演

講，邀請食品藥物管理署食品輸入管理科吳

宗熹科長、動植物防疫檢疫局動物防疫組徐

榮彬組長以及本所動物用藥品檢定分所李淑

慧分所長擔任講座，規劃辦理這次專題演

講，主要也是因為本所動物用藥品檢定分所

李淑慧分所長於 107 年 6 月 30 日榮退，希

望透過公開演講分享李分所長在公務生涯這

麼多年的實驗室診斷心得及相關工作經驗。

 
食品藥物管理署食品輸入管理科吳宗熹科長。 

 
動植物防疫檢疫局動物防疫組徐榮彬組長。 



 
 

 

本所動物用藥品檢定分所李淑慧分所長(107 年 6 月

30 日退休) 

三位講座演講內容包含「輸入牛肉食品安全

管理」、「口蹄疫防疫之現場實務經驗與策

略」、「國家動物傳染病診斷實驗室之風險

管理經驗談」及「以病理獸醫師的角度談動

物傳染病診斷」，當日演講計有各級動物防

檢疫機關、農業藥物毒物試驗所、獸醫師公

會、財團法人中央畜產會、動物醫院、生技

公司以及本所同仁等超過 30 個單位，計 157

人出席，期能透過專題演講方式強化出席人

員對食安、動物疾病防疫與診斷的認知並瞭

解食品安全管理相關法規，有助於執行各項

相關業務。(疫學研究組技輔室) 

 

榮退歡送會 

本所於 107 年 6 月 28 日舉辦「食安、

動物疾病防疫與診斷」專題演講，特邀李淑

慧分所長分享寶貴經驗後，藉著大家歡聚一

堂的機會緊接進行三位資深同仁的榮退歡送

會。 

李淑慧分所長在本所服務 34 餘年、呂蓮

葉小姐更是長達 50 餘年、林旭志先生服務

47 餘年，因個人生涯規劃或屆齡申請退休，

三位都是在本所付出人生最精華的歲月，本

所感謝同仁長期貢獻與付出。 

是日杜文珍所長代表本所致贈退休獎牌

 

林旭志先生與杜文珍所長、曾俊憲組長、林榮培會長

和同仁們一同合照。 

 

呂蓮葉小姐與杜文珍所長、涂堅組長、林榮培會長和

同仁們一同合照。 

 

同仁們把握機會與分所長合影。 

及感言，給予三位退休同仁最大的祝福及最

深的感謝。生物研究組、製劑研究組、分所

及疫學研究組均特地為三位退休同仁準備個

人簡介，和大家一同回顧三位在本所的點點

滴滴，其他同仁、退休聯誼會林榮培會長、

分所代表張家禎系主任及與會來賓也紛紛上

台獻上紀念禮物、卡片、鮮花、歡送感言及



 
 

滿滿的祝福，場面隆重且溫馨感人。最後本

所準備精緻餐點，一同觀賞李淑慧分所長在

本所的精采回顧影片，與會貴賓與同仁一同

高歌同歡，彼此熱絡情感，最後在歡笑中圓

滿結束。 (人事室) 

同場加映民國 75 年在本所舉辦臺灣省

政府農林廳畜產試驗研究評議會，本次退休

人員李分所長當時與會時的倩影（下圖一左

二）與當時擔任報到處招待人員的呂蓮葉小

姐（下圖二右一），時光冉冉，33 年前的兩

位前輩今天也很有緣份的一同退休了，衷心

的祝福。(疫學研究組技輔室) 

 

 

 

宣導事項 

一、 行政院 107 年 5 月 18 日院授人培字第

1070041397 號函，行政院修正「行政

院與所屬中央及地方各機關公務人員

休假改進措施」第五點及附表，自 107

年 7 月 1 日起生效。本次修正增列於交

通運輸業刷卡消費者，其與該休假期間

相連之假日於各行業別國民旅遊卡特

約商店刷卡之消費，得按其行業別核實

併入觀光旅遊額度或自行運用額度之

補助範圍。另以概括方式增列「其他業

別」，除珠寶銀樓及不妥當場所外，各

行業別均得成為特約商店，惟儲值性商

品仍不得列入補助範圍。 

二、 行政院 107 年 4 月 10 日院授人給字第

1070037347 號函修正「各機關加班費

支給要點」，自 107 年 5 月 1 日起生效。

依前揭支給要點第 3 點規定略以，加班

補休期限由原規定 6 個月延長至 1 年，

為利差勤管理及增加運用補休之彈性，

各機關員工各項補休期限，統一規定放

寬於 1 年內補休完畢，並以「時」為計

算單位，自 107 年 5 月 1 日生效。又加

班事實或其他項補休之要件事實如發生

於 107 年 5 月 1 日前，仍依原相關規定

期限補休。(人事室) 

 

107 年行政中立、公務倫理宣導 

一、 公務人員行政中立： 

1、「不分顏色，不分黨派，行政中立在

於心中的那把公正尺。考試院公務人員

保障暨培訓委員會提醒您。」 

2、「公務人員行政中立，國家進步的動

力。考試院公務人員保障暨培訓委員會

提醒您。」 

3、「行政中立，全民得益；依法行政，

公平公正！考試院公務人員保障暨培訓

委員會提醒您。」 

4、「行政要中立，國家更安定。考試院

公務人員保障暨培訓委員會提醒您。」 

二、公務倫理與公義社會： 



 
 

1、「公務人員應廉潔自持、利益迴避、

依法公正執行公務~考試院公務人員保

障暨培訓委員會~」 

2、「公務人員應恪遵憲法及法律，效忠

國家及人民，增進國家利益及人民福祉~

考試院公務人員保障暨培訓委員會~」 

3、「公務人員應與時俱進充實專業職

能，提供優質服務~考試院公務人員保障

暨培訓委員會~」 

4、「公務人員應力行團隊合作，提升工

作效能，積極回應人民需求~考試院公務

人員保障暨培訓委員會~」 

5、「公務人員應懷抱同理心，尊重多元

文化，落實人權保障~考試院公務人員保

障暨培訓委員會~」 

6、「公務人員應關懷弱勢族群，促進族

群和諧，維護社會公平正義~考試院公務

人員保障暨培訓委員會~」 

7、「公務人員應致力提供民眾優質生活

環境，縮減貧富差距，營造均富安康的

社會~考試院公務人員保障暨培訓委員

會~」(人事室) 

 

出席「食安、動物疾病防疫與診斷」專題演講人員會後合影。 



 
 

 

李淑慧分所長與杜文珍所長、李璠組長、分所張家禎系主任、林榮培會長、與會貴賓及同仁們一同合照。 
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